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О внесении изменений в постановление главы Эльбанского городского поселения от 26.12.2011 № 79 «Об утверждении муниципальной целевой Программы «Развитие муниципальной службы в администрации Эльбанского городского поселения на 2012-2014 годы»


Во исполнение Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», в целях реализации Закона Хабаровского края от 25.07.2007 № 131 «О муниципальной службе в Хабаровском крае» для развития муниципальной службыв администрации Эльбанском городском поселении, на основании решения Совета депутатов Эльбанского городского поселения Амурского муниципального района Хабаровского края  «О бюджете Эльбанского городского поселения на 2014 год и плановый период 2015 и 2016 годов (второе чтение)»
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести изменения в постановление главы Эльбанского городского поселения от 26.12.2011 № 79 «Об утверждении муниципальной целевой Программы «Развитие муниципальной службы в администрации Эльбанского городского поселения на 2012-2014 годы» следующего содержания:
1.1. Пункт «Общая потребность в ресурсах» паспорта программы изложить  в новой редакции:
	Наименование ресурсов
	Единица
измерения
	Потребность

	
	
	всего
	в том числе по годам

	
	
	
	2012
	2013
	2014

	Финансовые ресурсы:
	
	
	
	
	

	- местный бюджет
	тыс. руб.
	320
	60
	110
	150


1.2. Пункт 3 раздела 7 «Система программных мероприятий» изложить в новой редакции:
	№
п/п
	Наименование
мероприятия
(в установленном
порядке)
	Срок
исполнения, годы
	Ответственный исполнитель
(в установленном порядке)
	Объем 
финансирования 
в установленном порядке, (тыс. руб.)

	
	
	
	
	2012
	2013
	2014

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	3.
	Создание единой системы обучения муниципальных служащих как основы профессионального и должностного роста
	
	руководители структурных подразделений
	
	

	

	3.1.
	Обучение, переподготовка, повышение квалификации муниципальных служащих (с получением свидетельства)
	2012-2014
	инспектор по кадрам – делопроизводитель - архивариус,

организационно-методический сектор
	10
	40
	60

	3.2
	Краткосрочные курсы по вопросам муниципального управлению
	2012-2014
	инспектор по кадрам – делопроизводитель - архивариус,

организационно-методический сектор
	50
	70
	90


2. Начальнику отдела по бюджету, учету и отчетности в администрации Эльбанского городского  поселения (Прилепская А.Г.) осуществлять финансирование расходов, направленных на реализацию муниципальной целевой программы «Развитие муниципальной службы в администрации Эльбанского городского  поселения на 2012-2014 годы» за счет средств местного бюджета.
3. Начальнику отдела по социальным вопросам поселения и деятельности администрации (Излегощиная И.А.) опубликовать настоящее постановление в сборнике нормативных правовых актов Эльбанского городского поселения Амурского  муниципального района Хабаровского края и разместить на официальном сайте администрации Эльбанского городского поселения.  
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.



Глава городского поселения					   		И.А. Гудин				









